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FRETTABREF STETTARFELAGANNA i PINGEYJARSYSLUM

Forsioumyndin

ko Forsidumyndin er af starfs-
ménnum Kisilidjunnar hf. peim
Sigurjéni Ma Péturssyni sem
jafnframt er formadur Pingidnar,
félags idnadarmanna i bPingeyjar-
syslum og Ellert A. Haukssyni vid
venjubundid eftirlit i verksmidjunni.

bingeyingar

hini 4 hatidar- og
barattudegi
verkafolks 1. mai

Kjaramail:

Samningar saml)ykktlr

Verkalydsfélag Husavikur stéd
fyrir postatkveedagreidslu um
kjarasamning Starfsgreinasam-
bands islands og Samtaka atvinnu-
lifsins sem undirritadur var 7. mars
2004. Teeplega 50% félagsmanna
starfar eftir pessum samningi. A
kjorskra voru 469, alls greiddu 181
atkveedi eda 38,5% félagsmanna.

Ja s6gdu 103 eda 57%

Nei s6gdu 71 eda 39%

Audir og 6gildir sedlar voru 7
eda 4%

Félagarnir, Olver brdinsson og David Jonsson t6ku
Ddtt i atkveoagreidslu um kjarasamning
Starfsgreinasambands Islands og Samtaka
atvinnulifsins sem Verkalyosfélag Hisavikur er
aoili ao. Teplega 40% félagsmanna toku pdtt i
atkveedagreioslunni,

Dbessa skemmtilegu mynd af Arnori Kristjdnssyni og Baldvini Bjarnasyni sendi Bjorn Sigurdsson okkur.
Dbess md geta ad Arnor var lengi vel formaour Verkamannafélags Hiisavikur, pad er frd drinu 1941
til drsins 1948 og var sannur foringi.

Félagsmal:

Frabaer skemmtun
framundan 1. mai

Stéttarfélégin hafa gengid fra
dagskra hatidarhaldanna 1. mai.
Hatidarhoéldin hefjast kl. 14:00 |
Félagsheimilinu. Ad venju verdur
bodid upp & metnadarfulla dagskra.
Ein okkar pekktasta séngkona,
Sigrun Hjalmtysdéttir, kemur fram
en hn er a leidinni til italiu daginn
eftir i tonleikaferd. Einar G. Einars-
son flytur gamanmal og verdur an
efa frabaer, Samkérinn kemur fram
undir stjérn Hoélmfridar Ben,
Marimbahépurinn Ur Hafraleekjar-

skéla sem vakid hefur mikla athygli
fyrir skemmtilega ténlist leikur
nokkur 16g. Ludrasveit Pingeyinga
kemur fram ad venju. Rétt er ad
geta pess ad hun byrjar ad hita upp
kl. 13:40. Hatidarreedu dagsins
flytur Ingibjérg R. Gudmundsdaéttir
formadur LIV og varaforseti ASI. Pa
verdur Pingeyingum og lands-
moénnum 6llum bodid a dansleik um
kvoldid i bodi stéttarfélaganna og
Fosshétels Husavik.

Félagsmal:

Stéttarfélogin oska eftir

7| fundi meo pingmonnum

bad er pungt bljoo i starfsmonnum Kisiliojunnar um bessar mundir enda liggur fyrir ad verksm:d]unm

verdur lokad sidar d pessu dri. bd hefur ekki tekist ad loka fjdrmag

vegna nyrrar Kisild;

sem til stendur ad reisa i Myvatnssveit. Ljost er ad lokun verksmiojunnar befur veruleg abrtf d svedio
0g sjd ma i skyrslu sem Byggoastofnun vann drio 1997 um pyoingu Kisiliojunnar fyrir efnabag og
atvinnulif { Myvatnssveit. Hoegt er ad ndlgast skyrsluna d beimasiou Byggoastofnunar. Myndin er

tekin af starfs ifundi Kisilioji

Stéttarféldg starfsmanna i Kisil-
idjunni hf, Verkalydsfélag Husa-
vikur, Verslunarmannafélag Husa-
vikur, Pingidn og Rafidnadar-
samband islands, hafa 6skad eftir
fundi med pingménnum Nord-
austurkjérdeemis um malefni Kisil-
idjunnar vid Myvatn. Félégin hafa
verulegar ahyggjur af st6du mala
eftir ad forsvarsmenn verksmidjunn-
ar bodudu a fundi med starfs-
moénnum ad verksmidjunni yrdi
lokad sidar & pessu ari. Pad er von

UTGEFENDUR: Pingidn, félag idnadarmanna, Star Husavikur, Ver

Husavikur, Ver

Pérshafnar, Ver

pegar tilkynnt var um lokun verksmiojunnar.

stéttarfélaganna ad fundurinn geti
farid fram sem fyrst. P4 hafa
stéttarfélogin sent Byggdastofnun
og lifeyrissj6dum starfsmanna bréf
med 6sk um adkomu peirra ad
malinu, pad er ad tryggja upp-
byggingu Kisilduftverksmidju i My-
vatnssveit. Stéttarfélogin leggja
hoéfudaherslu & ad takist ad fjar-
magna nyja Kisilduftverksmidju
sem hefji starfsemi eigi sidar en i
arsbyrjun 2006.

slag Oxarfjardar, Verslunarmannafélag Husavikur.
Gardarsbraut 26 » 640 Husavik » Simi 464 6600 * Fax 464 6601 « e-mail: kuti@vh.is » Heimasida: www.vh.is s ABYRGDARMABUR: Adalsteinn A Baldursson
Fréttabréfid er skrifad fostudaginn 23. april 2004 og gefid Gt i 2000 eintékum.
HONNUN OG PRENTUN: Orkin, Husavik.



Félagsmal.::
1. mai haldinn
hatidlegur a Porshofn

Verkalydsfélag Porshafnar
heldur adalfund félagsins, laugar-
daginn 1. mai i ipréttamidstodinni
VER og eru félagsmenn hvattir til
ad meeta. Fundurinn hefst kl. 13.00.
A dagskra fundarins verda venjuleg
adalfundastorf asamt pvi ad
nuverandi formadur laetur af
stérfum og Kristin Kristjansdottir
tekur vid sem formadur Verkalyds-
félags Porshafnar. Fundargestir fa
afhenta ad gjof stuttermaboli
merkta Verkalydsfélagi Pérshafnar.

Ad fundarsetu lokinni eda upp

ur kl. 14.00 verdur ipréttaandinn
allsradandi og flautad verdur til
keppni i badminton. Allir geta skrad
sig til leiks og verdur keppt i flokki
barna 5. bekk og yngri, 6. — 10. bekk
og flokki fullordinna — sigurvegarar
fa verdlaunapeninga. Ad sjalfségdu
verdur fritt i ipréttasal, preksal og
sund allan laugardaginn og vonum
vid ad sem flestir nyti sér pad.

A milli kl. 16.00 og 18.00 verdur
bodid upp & kaffi og kreesingar i
veitingasal Versins og bérnin fa
ispinna.

Félagsmal.::
Verkalyosfélag Porshafnar styrkir
félagsmenn sina og Verio

Vid minnum & ad i Verinu 1. mai
geta félagsmenn VP keypt nidur-
greiddu kortin i ipréttahusid en
annars eru pau alltaf faanleg a
skrifstofu VP. Vid hvetjum félags-
menn okkar til ad lata pessi gédu
kaup ekki fram hja sér fara pvi
kortin eru nidurgreidd um helming
og kosta sem hér segir:

Arskort i sali og sund kr. 14.250

(Almennt verd kr. 28.500)

Fjoldi smdbdta stundar um pessar mundir
grdsleppuveidar fra Hiisavik og befur veidin verio
bokkaleg. b6 befur tidarfario verio mjog obagsteett
trillukorlum. Kjartan Traustason er einn af peim

Arskort i sund kr. 11.500
(Almennt verd kr. 23.000)

30 tima kort i Sali og sund kr.
3.000 (Almennt verd kr. 6.000)

30 tima kort i sund kr. 2.100
(Almennt verd kr. 4.200)

Midi i Hvalfjardargéngin kr. 700
(kostar annars kr. 1000)
Pad borgar sig ad vera
félagsmadur

Beedi storir og smdir hafa meett d fundi sem
stéttarfélogin i Pingeyjarsyslum hafa haldio
undanfario um kjaramdl. Hér ma sjd unga snot
a borshifn, Onnu Mariu Olafsdottur sem meett
var d félagsfund um kjaramdl G borshofn meod
moour sinni. Hiin sat ekki audum hondum d
Sfundinum pvi biin notadi teekifeerio og teiknadi

1

sem sér um ao salta hrognin fyrir sjo

lcesilega mynd af fr landa k sem

oger
hann hér vio storf fyrr nedan bakkann.

meettur var til ad iitskyra nygerdan kjarasamning.
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Atvinnulif::

Kufiskveidarnar
ganga vel!

Ad sogn forsvarsmanna is-
lensks Kufisks hf. hefur kufisk-
vinnslan & Pdrshéfn gengid vel
undanfarid eftir nokkurt hlé vegna
lodnufrystingar. Vel hefur gengid a
midunum hja kufiskveidiskipinu
Fossa Ph og hefur veri® mokveidi.

Kiifiskveidiskipio Fossd PH-362.

Oryggismal::

Nyr bjorgunarbatur til

borshafnar!

Bjorgunarsveitin Haflidi feer
nyjan bjérgunarbat nu i mai og
kostar hann um 4 milljénir krona.
Baturinn er sagdur 6flugur og gédur

-

og & vafalaust eftir ad koma ad
gédum notum. Batadeild Haflida
hefur fengid adstédu i gamla Olis
hasinu vid hlidina & Haflidabud.

borshofn::

e\

%

Ungt folk saxkir til Porshafnar

Einar Skitli og Unnur Osk dsamt déttur sinni Heru { nyja biisinu sem pau vinna nit ad pvi ad gera
upp.

Su jakvaeda préun hefur att sér
stad ad undanfarin misseri hefur
ungt félk i auknum meeli verid ad
kaupa fasteignir & Pérshéfn. Pad
eru lika p6 nokkur deemi um ad félk
sé ad gera upp eldri hus og setur
pad 6neitanlega svip sinn & beaeinn.
A sidasta ari voru um 15 hisasolur
a Porshofn sem telst i meira lagi

midad vid fyrri ar. Pessa préun ma
eflaust pakka m.a. byggingu
ibréttamic’)stéévarinnar & borshofn,
staekkun leikskélans og neegri
atvinnu svo eitthvad sé nefnt. Pessir
peettir og fleiri gera pad ad verkum
ad Porshofn er ordid mjog fjol-
skylduveent sjavarporp par sem
eftirspurn eftir hasnzedi er mikil.
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Félagsmail:

Stéttarfélogin
styrkja Volsung

Skrifstofa stéttarfélaganna a
Husavik hefur gert samning vid
Meistaraflokksrad Knattspyrnu-
deildar Voélsungs um ad styrkja
deildina i sumar. Stéttarfélogin vilja
med pvi stydja vid bakid & pvi fra-

beera starfi sem forsvarsmenn
deildarinnar og leikmenn hafa unnid
ad og tryggt hafa Vélsungi nokkra
islandsmeistaratitla & sidustu arum.

Félagsmail:

Gengiod fra samningi

Starfsfolk Heilbrigoisstofnunar bingeyinga hefur stadio pétt saman i peirri kjarabardttu sem stadio

danfario vio rikio. Atk

befur yfir

Starfsgreinasambandid gekk
nylega fra nyjum kjarasamningi vid
rikid vegna starfsmanna adildar-
félaga sambandsins sem starfa hja
rikinu. Um er ad rada einn
samreemdan kjarasamning i stad
nokkurra samninga sem stéttar-
félogin hoféu &dur vid rikid. | pvi
sambandi ma geta pess ad
Verkalydsfélag Husavikur hafdi
einn samning vid Heilbrigdisstofnun
bingeyinga og var sidan adili ad
66rum samningi sem var fyrir adra
starfsmenn rikisins sem starfa a
félagssvaedinu. Nyi samningurinn
er med sambeerilegar haekkanir og
um samdist i kjarasamningi
Starfgreinasambands islands
(SGS) og Samtaka atvinnulifsins
(SA). [ lok samningstimans kemur
til vidbétar 0,5% haekkun par sem
samningurinn gildir heldur lengur
en samningur SGS og SA. Gildis-
timinn er til 31. mars 2008. Heaegt
er ad fa samninginn & Skrifstofu
stéttarfélaganna og verdur pvi ekki
farid itarlega yfir samninginn i
Fréttabréfinu. PS er rétt ad geta
pess ad verulegur &vinningur nadist
i ad jafna rétt allra rikisstarfsmanna
er vardar greidslur i lifeyrissjodi pvi
i lok samningstimans verdur moét-
framlag rikisins ordid 11,5% i stad
6% eins og nu er. Pessi krafa hefur
lengi verid mikid barattumal
stéttarfélaganna innan Starfs-

oagreidslu um nygerdan kjarasamning d ao vera lokio 15. mai.

greinasambands islands. Annad
atridi sem nadist fram i pessum
samningum eru svokalladir
stofnanasamningar. Samkvaemt
peim verdur stofnun og stéttarfélagi
starfsmanna heimilt ad meta storf
starfsmanna til haekkunar t.d. vegna
abyrgdar i starfi, ndmskeida eda
starfsaldurs. Reiknad er med ad
pessari vinnu verdi ad mestu lokid
fyrir 15. mai. Pa lykur atkvaeda-
greidslu um samninginn 15. mai.
Vinna er pegar hafin vid ad ganga
fra stofnanasamningi vid Heil-
brigdisstofnun Pingeyinga og i
pessari viku verdur fundad um
stofnanasamning fyrir starfsmenn
Skdgraektarinnar & Véglum. Pa eru
malefni vegagerdarmanna og
reestingarfélks hja rikinu einnig til
skodunar. Kjarasamningur Starfs-
greinasambandsins og rikisins neer
m.a. til félagsmanna i Verka-
lydsfélagi Husavikur, Verkalyds-
félagi Oxarfjadrar, Verkalydsfélagi
Raufarhafnar og Verkalydsfélagi
bdérshafnar. Verkalydsfélag Husa-
vikur vil nota teekifeerid og pakka
Kristbjérgu Sigurdardottir vara-
formanni félagsins fyrir alla pa vinnu
sem hun hefur lagt & sig i peirri
kjarasamningsgerd sem stadid yfir
undanfarid milli Starfsgreina-
sambands islands og Samninga-
nefndar rikisins. Framlag hennar er
6metanlegt.

Verkalyosfélag
Husavikur

Dagskra:

1. Venjuleg adalfundarstorf
a) Félagaskra
b) Skyrsla stjérnar
) Arsreikningar

reikninga.

h) Lagabreytingar

j) Laun stjérnar

4. Atvinnumal

5. Onnur mal

Adalfundur Verkalydsfélags Husavikur verdur haldinn
sunnudaginn 23. mai kl. 16:00 i fundarsal félagsins.

d) Umraedur um skyrslu stjérnar og arsreikninga
e) Lyst kjori stjérnar, varamanna i stjorn,
trunadarmannarads og skodunarmanna

) Kjor i stjérnir sj6da, nefndir og rdd
g) Kosning 16ggilts endurskodanda

i) Akvérdun argjalda

2. Tillaga um sameiningu Verkalydsfélags Husavikur og
Verkalydsfélags Raufarhafnar tekin til afgreidsiu

3. Adild félagsins ad lifeyrissjodum

i lok fundar verdur bodid upp & kaffiveitingar. Ad venju
er mjog mikilveegt ad félagsmenn maeeti & fundinn og
taki patt i afgreidslum fundarins. Arsreikningar félagsins
liggja frammi a Skrifstofu félagsins.

| AUGLYSING
Fundarbod

Verkalyosfélag Husavikur

.I.
Minning

Um leid og Verkalydsfélag
Husavikur vottar fjélskyldu Kristjans
Benediktssonar samudar vegna
frafalls hans pann 17. april s.1. vill
félagid nota teekifeerid og pakka
Kristjani fyrir vel unnin storf i pagu
félagsins. Kristjan var mikill
félagsmalamadur og starfadi i stjorn
Verkalydsfélags Husavikur um
aratuga skeid eda allt til arsins
1988. Kristjan var lengst af ritari
félagsins. Pegar ég var ad hefja min
fyrstu afskipti af verkalydsmalum
var Kristjan fyrir i stjérn félagsins.
Pad vakti strax athygli mina hvad
Kristjan var rélegur og yfirvegadur
madur auk pess sem hann var alltaf
tilbdinn ad midla malum, en eins og
gefur ad skilja, purfa stéttarfélog oft
ad takast 4 vid erfid malefni. Med
Kristjani er fallinn gédur madur sem

Kristjdn Benediktsson.

|ét sig malefni verkafélks varda og

var traustur og gédur félagi.
Fb. Verkalyosfélags Hiisavikur
Adalsteinn A. Baldursson

Heimasioa stéttarfélaganna

WWW.

vh.is




bad sem af er pessu dri bafa starfsmenn og forystumenn stéttarfélaganna haldio fjolmarga fundi,

beedi all

0g eins vii

Oafundi um kjaramdl. Pessar myndir eru teknar tir b

A1,
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Allt bentir til pess ao Verkalyésfélag Hiisavikur og Verkalyosfélag Raufarhafnar sameinist i vor.

FormaourV lyosfélags Hi

beirra d félagssvcedi Verkalyosfélags Oxarfjardar og eru teknar i Fiallalambi og Silfurstjornunni.
]

Kjaramal:

Orlofsuppbot

-skila ,,solkronurnar“ sér?

A hverju vori og sumri er mikid
hringt og spurst fyrir um orlofs-
uppbot. Af simtélum til Skrifstofu
stéttarfélaganna ad dema, er
nokkud um ad orlofsuppbot sé
greidd seint eda jafnvel ad launa-
greidendur ,gleymi“ henni.

Orlofsuppb6t a4 ad greidast
begar starfsmenn fara i orlof, en p6
eigi sidar en 15. agust. Mérg fyrir-
teeki og stofnanir hafa métad sér pa
reglu ad greida hana ut i byrjun
sumars, t.d. med launautborgun 1.
juni ar hvert.

Full orlofsuppbét er kr.21.100 &
almennu verkafélki og kr. 15.900,
hja afgreidslu- og skrifstofufélki.

Uppbétin greidist sidan i hlutfalli
vid starfshlutfall og starfstima &
orlofsarinu fra 1. mai 2003 — 30.
april 2004.

Mikilveegt er ad félagsmenn og
launagreidendur atti sig a réttindum
sumarstarfsmanna. Peir eiga rétt a
orlofsuppbét i vor ef peir stérfudu i
12 vikur eda lengur s.I. sumar. i
tilvikum sumarstarfsmanna er p6
lagt til ad orlofs- og desember-
uppbét sé gerd upp vid pa vid

starfslok & haustin.

Starfsmenn sem fara i faeedingar-
orlof, haetta vegna veikinda eda
aldurs fa einnig greidda hlutfallslega
orlofsuppbdt i samraemi vid starfs-
tima peirra. Hja pessum adilum er
p6 enginn askilinn lagmarksstarfs-
timi og pegar starfsmadur hefur
unnid hja fyrirteeki i eitt ar feer hann
einnig orlofsuppb6t fyrir pa sex
manudi sem hann er i faedingar-
orlofi.

I ~Avetisine |

KYNAST,

brihjél i fullri steerd.

Med 3 girum og fétbremsu
a afturhjél. Stér bogglaberi
milli afturhjola.

Heppilegt fyrir fatlada eda
félk med skert
jafnveegisskyn.

Sem nytt og litid notad.
Faest fyrir lagt verd.
Upplysingar gefur Jokull i
sima 868-3811.

myndir i fi
og mikio ao gera. Myndirnar tala sinu mali.

var d fero um R
lu GPG sem rekur ofluga fiskvinnslu d Raufarbofn. bad var létt yfir starfsmonnum

wfarhofn fyrir nokkrum dogum og tok pd pessar

Félagsmal:

Til umraeou a adalfundi VH

Eins og fram kemur i dagskra
adalfundar Verkalydsfélags Husa-
vikur verda nokkur mal til umraedu
til vidbotar venjulegum adalfundar-
stoérfum. Til deemis liggur fyrir
fundinum tillaga um ad auka enn
frekar rétt félagsmanna & greidslum
Ur sjukrasjodi félagsins pratt fyrir ad
félagid sé ad greida mjog haar
bétagreidslur m.v. sambeerileg
félég. Pa er tillaga um ad félags-
gjaldid verdi dbreytt afram eda 1%
af launum starfsmanna sem er pad

leegsta sem gerist hja sam-
baerilegum félégum & Nordurlandi.
Sameining Verkalydsfélags Husa-
vikur og Verkalydsfélags Raufar-
hafnar verdur til umraedu en vilji er
til ad sameina félégin i vor. Malefni
Kisilidjunnar verda til umreedu undir
liGnum Atvinnumal en par blasir vié
alvarleg stada eftir ad tilkynnt var
ad verksmidjunni verdi lokad sidar
& pessu ari. Pa hefur verid akvedid
ad taka upp til umredu adild
félagsins ad lifeyrissj6odum.

Kjorstjorn Verkalyosfélags Hiisavikur befur haft i nogu ao sniiast

7,

fario par sem

’ T
igreiosiur

bafa verid gangi um pd kjarasamninga sem biiid er ad sampykkja pad sem af er pessu dri. Hér md
S]d Hauk Tvyggvason Svolu Bjorgvins, Laufeyju  Jonsdottur, Svein Pdlsson og Poro Adamsson telja tir

a,

7 1ab

igreiosiu um Kjar g Starfsgr

mars.

ds Islands og S lifsins i lok




Pann 21. april s.I. var undir-
ritadur kjarasamningur milli Lands-
sambands islenskra verslunar-
manna (Verslunarmannafélags
Husavikur, Verkalydsfélags Oxar-
fiardar, Verkalydsfélags Raufar-
hafnar og Verkalydsfélags Poérs-
hafnar ) og Samtaka atvinnulifsins.

i pessum kjarasamningi er
sérstaklega tekid tillit til peirra
breytinga sem ordid hafa a
vinnutima & undanférnum arum,
einkum vinnutima starfsmanna i
verslunum.

Markmidid med breytingum a
launalid samningsins og breyttri
skilgreiningu & yfirvinnu er ad
feekka vinnustundum og adlaga
vinnufyrirkomulag pérfum félags-
manna i fyrirtaekjum par sem vinnu-
timinn er kominn at fyrir hinn
hefdbundna dagvinnutima. Samn-
ingi verslunarmanna svipar nu
meira til sambeerilegra samninga a
Nordurléndum, p.e. til svokallads
,skandinaviska“ médels par sem
héfudahersla er & ad haekka grunn-
launin og draga sem verda ma ur
yfirvinnu.

Almenn laun haekka um 11,5%
4 samningstimanum. Samningurinn
kvedur & um 108-140 pusund kréna
lagmarkslaun, eftir starfsaldri og
abyrgd, & lokaari samningsins arid
2007. Pa haekkar idgjald vinnu-
veitenda i lifeyrissj6di i 8% fra
byrjun ars 2007 og gert er rad fyrir
haekkun & slysatryggingabétum.
Kjarasamningurinn er einfaldadur
mikid fra pvi sem adur var og falla
t.a.m. sérkjarasamningar vid
starfsfélk i séluturnum og soélu-
skalum. Hér ad nedan eru helstu
atridi kjarasamningsins, sem haegt
er ad nalgast i heild sinni inn &
heimasidu Verslunarmannafélags
Husavikur www.vh.is eda fa a
skrifstofu félagsins.

Launahzekkanir
Launahaekkanir & samnings-
timanum eru sem hér segir:
16. april 2004  3,25%
1.januar 2005 3%
1.jandar 2006 2,5%
1.jandar 2007 2,25%
Adrir kjaratengdir lidir taka sému
haekkunum.

Sérstok hakkun leegstu
launa

Leegstu launin samkvaemt
téxtum eru haekkud sérstaklega
eda um 17,5% til ramlega 31% &
samningstimanum. Samhlida
pessu eru gerdar breytingar a
greidslu eftir- og yfirvinnu (sja
nedar). Starfsaldurshaekkanir koma
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Kjaramail:

Nyr kjarasamningur verslunarmanna

-markmidin eru beekkun dagvinnulauna, aukinn sveigjanleiki, stytting vinnutima og aukinn lifeyrisréttindi

einnig fyrr inn i samninginn en adur.
Nyr haerri kauptaxti kemur inn fyrir
afgreidslufélk sem ber abyrgd i
starfi. LAgmarkslaun verda i lok
samningstimans fra 108 pusund
kréonum & manudi til 140 pasund
krénur, eftir starfsaldri og abyrgd i
starfi.

Greidd eftirvinna og
yfirvinna

i samningnum er gerd breyting
a fyrirkomulagi yfirvinnugreidsina.
Eftirvinna starfsfélks i hlutastarfi
sem unnin er innan pess tima sem
skilgreindur er sem fullur vinnutimi
4 manudi, p.e. 171 kist. & manudi
hja afgreidslufélki og 162 kist. hja
skrifstofufdlki, er greidd med 40%
alagi & dagvinnulaun (0,8325% af
manadarlaunum vidkomandi starfs-
manns). Vinna sem unnin er eftir ad
hamarki dagvinnu er nad er hins
vegar greidd med fullu yfirvinnu-
alagi, eda 1,0385% af méanadar-
launum vidkomandi starfsmanns.
Midad er vid ad dagvinna sé unnin
a hinum hefébundna dagvinnutima.

Vid pessa breytingu skal pess
sérstaklega geett ad allir starfsmenn
i hlutastarfi fai ad lagmarki 3,25%
haekkun launa fyrir dag- og yfir-
vinnu.

Markmidid med pessari breyt-
ingu er ad haekka grunnlaunin og
veita folki pannig betra feeri & pvi
ad feekka vinnustundum. Pessi
breyting hefur engin ahrif & pa
starfsmenn sem eru i fullu starfi eda
vinna almennt ekki yfirvinnu.

Markadslaun med launa-
viotélum styrkt i sessi

Laun verslunarmanna radast af
vinnuframlagi, haefni, menntun, og
innihaldi starfsins. Starfsmenn eiga
rétt & launavidtali einu sinni & ari og
nd kemur inn nytt dkveedi sem
kvedur & um ad starfsmadur skuli
fa svar innan eins manadar.

Orlofs- og
desemberuppbeaetur

Orlofsuppbét verdur kr. 15.900
4 pessu ari, kr. 16.500 arid 2005,
kr. 16.900 arid 2006 og kr. 17.400
arié 2007.

Desemberuppbét verdur kr.
43.700 krénur & pessu ari, kr.
45.000 arid 2005, kr. 46.200 arid
2006 og kr. 47.400 arid 2007.

Orlof fyrir desember- og
orlofsuppbastur
Starfsmadur og launagreidandi
geta samid um ad umbreyta des-
ember- og orlofsuppbétum i orlof.

Orlofsauki fyrir fimm ara
starf eda tiu ar i starfsgrein

Starfsmadur sem hefur unnid i
tiu ar i starfsgrein faer auka orlofs-
dag, 25 daga, an tillits til pess hve
lengi hann hefur unnid hja sama
vinnuveitanda.

Starfsmadur sem hefur unnid i
fimm ar hja sama vinnuveitanda
eda tiu ar i starfsgrein og skiptir um
vinnuveitanda feer aunninn orlofs-
rétt ad nyju eftir 3ja ara starf hja
nyja vinnuveitandanum. Pessi sami
starfamadur er pa fimm ar ad na
aunnum rétti sem hann hefdi fengid
eftir tiu ara starf hja sama vinnu-
veitanda. Pessi réttur kemur til
framkvaemda 1. mai 2004 m.v.
orlofstoku eftir 1. mai 2005.

Tilfaersla a uppstigningar-
degi og sumardeginum
fyrsta

Heegt er ad semja um & vinnu-
stédum ad samningsbundid fri &
uppstigningardegi og sumardegin-
um fyrsta, en bada daga ber alltaf
upp & fimmtudag, verdi tekid a
66rum virkum degi, t.d. féstudegi
eda manudegi eda sé tengt 6dru frii
starfsmanna. Akvérdun um slikt
innan fyrirteekis naer til allra
hlutadeigandi starfsmanna og
reedst af vali meirihluta peirra.

Helgarfri i verslunum

i békun med samningnum lysa
vinnuveitendur pvi yfir ad peir muni
beina pvi til atvinnurekenda ad
skipuleggja vinnutima afgreidslu-
félks sem vinnur alla virka daga
pannig ad pad eigi fri a.m.k. 6 helg-
ar af hverjum 18, p.e. fri fra fostu-
dagskvéldi fram & manudags-
morgun.

Haekkad framlag i
lifeyrissjooi

Framlag vinnuveitenda i lifeyris-
sj6di haekkar i 7% frd og med upp-
hafi ars 2005, samkvaemt samn-
ingnum. Fra sama tima fellur nidur
skylda vinnuveitenda til ad greida
1% framlag i séreignarsjéd, 6had
framlagi starfsmanns.

Fra 1. jantar 2007 heekkar
idgjaldid i 8% samhlida 0,45%
leekkun almenns tryggingagjalds.

Beaettur réttur vegna
veikinda barna

Foreldrar, sem eru fra vinnu til
ad hlynna ad veikum bérnum, skulu
halda dagvinnulaunum svo og
vaktaalagi eda eftirvinnualagi
(40%), par sem pad & vid. betta &
vid um vinnu & kvoéldin og um

helgar.

Kjarasamningar einfaldadir
og sérsamningum faekkad
Sérkjarasamningur vid Sam-
kaup og um séluskala og sjoppur
falla ur gildi. Vid pa breytingu starfa
neer allir verslunarmenn eftir
almenna kjarasamningnum.

Réttindi i faedingarorlofi
aukin

Eftir eins ars starf hja sama
vinnuveitanda teljast fjarvistir vegna
feedingarorlofs starfstima vid
urreikning desember- og orlofs-
uppbétar. Sama gildir ef kona parf
af 6ryggisasteedum ad leggja nidur
storf & medgodngutima (skv. reglu-
gerd um 6ryggi pungadra kvenna).

Akvaedi i kjarasamning um
radningarsamninga

Gera skal skriflegan kjara-
samning vid pa starfsmenn sem
radnir eru til vinnu i einn manud eda
lengur. Gerd kjarasamnings (eda
skriflegrar stadfestingar & radningu)
skal lokid innan tveggja manada fra
pvi ad starf hefst.

Bakvaktir

Starfsmenn & bakvoktum skulu
fa 33% af dagvinnukaupi. A
almennum fridégum og stérhatio-
um verdur bakvaktarkaupi® 50% af
dagvinnukaupi. Par sem ekki er
krafist tafarlausra vidbragda af
starfsmanni greidist 16,5 og 25%
bakvaktaralag.

Greidsla fyrir skraningu i
simaskra

Sé heimasimi eda farsimi
starfsmanna gefinn upp i simaskra
af fyrirteeki, pa skal tekid tillit til
peirrar vinnu sem af pvi hlyst vid
launadkvérdun.

Veikindaréttur i orlofi
Réttindin eru utvikkud pannig ad

pau na nu til orlofs i EES I6ndunum,

Sviss, Bandarikjunum og Kanada.

Samningsforsendur

Ad verdlag proist i samraemi vid
verdbdélgumarkmid Sedlabanka
islands og ad su launastefna og
peer kostnadarhezekkanir sem i
samningnum felast verdi almennt
stefnumarkandi fyrir adra samn-
ingagerd & vinnumarkadi. Fari svo
4 samningstimanum ad ofangreind-
ar forsendur bregdist geta adilar ad
samningnum skotid malinu til sér-
stakrar forsendunefndar sem getur
akvedid vidbrogd eda sagt upp
samningnum i arslok 2005 og
2006.
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Dagskra:

2. 6nnur mal

; Fundarbod

Adalfundur Verkalydsfélags Oxarfjardar verdur

1. Venjuleg adalfundarstorf

i lok fundar verdur bodid upp & kaffiveitingar. Ad venju
er mjog mikilveegt ad félagsmenn meeti 4 fundinn og
taki patt i afgreidslum fundarins. Arsreikningar félagsins
liggja frammi & Skrifstofu stéttarfélaganna.

Verkalydsfélag Oxarfjardar

mai kl. 20:00 i Skulagardi.

bao gekk vel ad ganga frd sérkjarasamningum vio forsvarsmenn fyrirteekja d félagssvaeoi Verkalyosfélags

Oxarfjardar eftir ad gengio hafoi verio fra adalkj

57

Samtaka atvinnulifsins. Hér md sja fulltriia

bands Islands og
ildi Jonsdottur dsamt

ingi Starfsgrei

Olgu Gisladdttur og Ragnh

Einari O. Bjornssyni, Olafi Jonssyni og Guomundi borarinssyni pegar gengio var frd samningi milli
félagsins og Rifss i lok mars. Fundurinn var baldinn i Vogum i Keldubverfi.

@

Svo skemmtilega vildi til pegar starfsmenn
Heilbrigoisstofnunar Pingeyinga sem jafnframt
eru félag i Verkalyosfélagi Hisavikur komu
saman til fundar um kjaramal 5. april s, voru
[fjorutiu dr lioin frd pvi Verkamannafélag
Hilsavikur og Verkak ifélagio Von
sameinudust undir nafni Verkalyosfélags
Hilsavikur: I tilefni ad pvi var fundarméonnum
booid upp d afmeelistertu. Hér md sjd Eyvoru
Gunnarsdottir fd sér sneio af tertunni. Fundurinn
var haldinn d Hotel Hiisavik.

kl. 20:00.

simi 464-6600.

Husavikur

Verslunar- og
skrifstofufélk

Félagsfundur um nygerdan kjarasamning

Almennur félagsfundur verdur haldinn, um nygerdan
kjarasamning Verslunarmannafélags Husavikur, i sal
félagsins Gardarsbraut 26 Husavik fimmtudaginn 29. april

A fundinum verdur kynntur nygerdur kjarasamningur
fyrir verslunar- og skrifstofufélk. Samninginn er haegt ad
nalgast a vef félagsins www.vh.is og a skrifstofu félagsins

Kjaramail:

Atkvaeodagreiosla a
netinu!

-nybreytni vio afgreioslu kjarasamnings

Verslunarmannafélag Husavikur
hefur dkvedid ad taka upp pa
nybreytni ad atkvaedagreidsla um
nygerdan kjarasamning fari fram a
netinu. Félagsmenn fa sendar na-
kveemar leidbeiningar og lykilord
sem veita adgang ad atkvaeda-
greidslunni. Félagsmenn geta pa
greitt atkvaedi i télvunni heima hja
sér, i vinnunni eda hja nagrannan-
um. Félagsmenn geta einnig komid
& skrifstofu félagsins ad Gardars-
braut 26 Husavik og greitt atkvaedi
par eda hringt i sima 464-6600 og

fengid taeknilega adstod.

Utsendingar til félagsmanna
byggja & upplysingum fra fyrir-
teekjum sem geta verid allt upp i
nokkra manada gamlar. Pvi eru peir
félagsmenn sem ekki fa sent
lykilord hvattir til a0 hafa samband.

Pegar Fréttabréfid for i prentun
var ekki akvedid hvenzer atkvaeda-
greidslan hefst eda lykur. Upp-
lysingar um pad verda sendar til
félagsmanna og birtar & vef
félagsins www.vh.is.

Ny simanumer skrifstofunnar

Skrifstofa stéttarfélaganna ték upp ny simanomer i lok sidasta ars.

Nyja adalnomerid er 464-6600 og faxnomerid er 464-6601
Bein simanomer ftil starfsmanna erv eftirfarandi:

4 i

Steingerdur

Adalsteinn

464 6605

Jonina
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Hin stérskemmtilega Liiorasveit Pingeyinga bitar upp fyrir pann tima.

Liiorasveit Pingeyinga > Songur:
Stjornandi Kaldo Kus Sigrin Hjdlmtysdottir syngur nokkur
Samkoman sett: log vid undirletk Antoniu Hevesi
Adalsteinn A. Baldursson Gamanmdl:
Jormadur Verkalydsfélags Hisavikur Einar G. Einarsson flytur gamanml
Tonlistarveisla: Songur:
Marimbahdpur iir Hafralekjarskdla Samhkdérinn syngur undir stjorn
leikur nokkur ﬁzibcer log Holmffridar Benediktsdottur.
Ingibjorg R. Guémundxdottzr
Sormadur LIV og varaforseti ASI

A0 lokinni dagskrd bjooa stéttarfélogin i Sudur-Pingeyjarsyslu
samkomugestum upp d kaffiveitingar. .
Kvikmyndasyningar fyrir born veroa i Samkomuhusinu kl. 14:00, 16:00 og 18:00

Verkalydsfélag Husavikur ¢ Verslunarmannafélag Husavikur
Starfsmannafélag Husavikur ¢ bingidn

bpingeyingar! Drogum fana ad huni a hatidar- og barattudegi verkafdolks 1. mai

~

markmid mitt
er ad veroa
storstjarna
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